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Circolare n. 272 Torino, 21 luglio 2025

Al personale docente
tramite la Bacheca del Registro elettronico ed il Sito web

Al personale ATA
ISTITUTO COMPRENSIVG - 1.C. - TORING - MANZONI-TORING
Prot. 0013872 del 21/07/2025 Alla DSGA
| (Uscita)

All’Albo pretorio online

All’ Albo sindacale fisico e online

Oggetto: Comunicazione nominativo RLS di Istituto per il triennio 2025-2028.
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

in qualita di datore di lavoro ai fini antinfortunistici, al fine di ottemperare agli obblighi previsti dall’art. 47 comma
1 del D.Igs. 81/08, preso atto della comunicazione della RSU, acquisita agli atti con prot. n. 12742 del 26/6/2025,

COMUNICA

I’avvenuta designazione del Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS) nella persona della Sig.ra
RANIERI Carol Nicolina, attualmente in servizio presso questo Istituto in qualita di Collaboratrice scolastica a
tempo indeterminato.

Per quanto riguarda le sue specifiche attribuzioni, ’RLS (art. 50, comma 1, D.Lgs. 81/2008):

* ha libero accesso a qualsiasi luogo della scuola

* viene preventivamente (ed obbligatoriamente) consultato dal Dirigente scolastico in ordine alla valutazione dei
rischi, all’individuazione, programmazione, realizzazione e verifica delle azioni di prevenzione e protezione e alla
designazione di tutti gli addetti alla sicurezza previsti dalla normativa (RSPP - ASPP, addetti antincendio, addetti
primo soccorso, addetti all’evacuazione)

* riceve tutte le informazioni necessarie ad espletare il suo ruolo ed un’adeguata formazione alla sicurezza

* ha accesso a tutti i documenti legati alla gestione della sicurezza scolastica e in particolare al Documento di
valutazione dei rischi (DVR) e al Registro infortuni, dei quali puo richiedere copia (L. 123/07)

* si fa promotore di proposte e portavoce delle istanze avanzate dagli altri lavoratori in merito ai problemi connessi
alla salute ed alla sicurezza sul lavoro

* interagisce con gli altri addetti alla sicurezza scolastica e con le autorita e gli enti competenti

* partecipa alle riunioni periodiche di prevenzione e protezione, ai sensi dell’art. 35 del D. Lgs.81/2008

* puo presentare ricorso alle autorita competenti qualora ritenga che le misure di prevenzione e protezione dai rischi
adottate dal datore di lavoro e i mezzi impiegati per attuarle non sono idonei a garantire la sicurezza e la salute dei
lavoratori.

Si ricorda che I’RLS designato, nell’esercizio delle proprie funzioni, ¢ tenuto all’obbligo del segreto d’ufficio in
merito ai processi lavorativi dell’ Amministrazione.

La Dirigente scolastica

Prof.ssa Rosa Maria Falanga
(Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ex art. 3, comma 2, Dlgs 39/93)





